
   
  
 
 

 
 
 
 
  
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
           

事業所名                        TEL 

FAX 

 所在地  〒  本件担当者  

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ 

フ リ ガ ナ 
受 講 者 氏 名 所属部署・役職 年 齢 勤続年数  性 別 

    
男 ・ 女 

    
男 ・ 女 

    
男 ・ 女 

 

 
 

 

【講師】株式会社Ｕｐ'ｓ Consulting 代表取締役 村岡 滋 氏 
 
大学卒業後、大手印刷会社、大手プラスチックメーカーにて営業、事業企画に従事。同時に社内管理職試験講師

も務める。米国現地法人へ副社長として出向し、赤字の会社を黒字化させた。帰国後は SBU の GM（グループマネ

ージャー）として事業損益責任者と営業総括責任者として従事した後、独立。独立後は、中小企業庁や中小機構、

埼玉県産業振興公社等の支援機関のコーディネータや専門家、企業の研修講師として活躍、現在に至る。 

※カリキュラムは変更する場合があります。 

＊受講申込欄が足りない場合はコピーしてお使いください。 

＊ご記入頂いた情報は､主催者からの各種連絡･情報提供のために利用する他､参加者の実態調査･分析のために利用することがあります。 

 

令和７年９月２６日（金）  

管理職向け 

１０：００～１７：００ 

（受付 9：30～、昼休憩 60 分 13:00～14:00） 

【会場】秩父市地場産業センター５階経営研修室

秩父市地場産業センター  経営研修室  【定員】３０名  

 【受講料】3,000円（消費税込）  

【日時】 

 

【主催】秩父地域雇用対策協議会  

秩父市宮側町１－７ 

TEL：22-4411 FAX：24-8956 

 

【申込期限】９月８日（月）  

 

【協力】秩父商工会議所・荒川商工会・  

西秩父商工会・皆野町商工会・長瀞町商工会  

 

管理職に求められている役割は非常に広範囲です。リーダーシップを発揮してチーム力をまとめ上げてい
く能力、部下を育成していく能力、社会変化が著しいなかでの問題解決力などについて、演習を交えながら
管理職として相応しい「スキル」を習得します。  

  

管理職レベルアップ研修 

●受講料は当日受付で集金いたします。 
●お車の駐車は近隣の有料駐車場をご利用ください。 
●昼食は各自ご用意ください。 
●お申込みは FAX、QR（右記）のいずれかで受付いたします。 

     管理職レベルアップ研修  受講申込書（FAX：24-8956）   

【内容】 

 
１．マネジメントリーダーに求められている役割とは 

２．管理職のマネジメントとは 

３．組織をデザインする 

４．計画立案 

５．部下の指導・育成 

６．ハラスメントとは 

７．新たな時代に対応できる管理職をめざす 

８．管理職の目標達成に向けたマネジメント力  他 

 


